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Metodología y Modalidad

DURACIÓN
12 Clases

METODOLOGÍA DE TRABAJO
100� ONLINE
La modalidad es 100% a online, cada uno 
de nuestros cursos cuenta con un Campus 
Virtual que incluye todo el material de 
estudio necesario y donde se llevan a cabo 
las actividades necesarias para 
comprender e incorporar los 
conocimientos esperados de los temas 
desarrollados.

CARGA HORARIA SINCRÓNICA
1 HORA 45 MINUTOS SEMANALES

AULA VIRTUAL
Las clases sincrónicas serán grabadas para que 
desde nuestra plataforma, el alumno pueda revisar 
conceptos y mejorar su aprendizaje.

MATERIAL DE APOYO
Tendrán acceso durante todo el programa y hasta 
seis meses después de su finalización.

BENEFICIOS
Al ser parte de la comunidad IBKIN, tendrán 
beneficios y descuentos especiales en todos 
nuestros programas.

Este certificado internacional está dirigido para aquellos 
que quieren aprender herramientas de gestión de 
innovación no tradicionales,  potenciando las 
metodologías populares o en todo caso, minimizando 
los errores de su uso. Estas herramientas, se vuelven 
criterios adaptables a las diferentes culturas y realidades 
de las organizaciones. 

El alcance de esta certificación está diseñado para 
comprender la complementación entre el pensamiento 
disruptivo y las acciones dentro de un marco de 
referencia que estimule la constancia y el compromiso. 
Estas herramientas son sistemas preparados para 
impulsar la innovación y contemplar su desarrollo, con el 
fin de encontrar lo que no puede evitarse: sus 
equivocaciones. 
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Destinatarios

Ejecutivos, Gerentes, Profesionales, Empresarios y 

todos aquellos colaboradores dedicados a la 

gestión de la innovación, cambio organizacional, 

estrategia, proyectos, procesos, mejora continua y 

cualquier otra actividad relacionada con potenciar 

los niveles de competitividad empresarial. 

Ÿ Identificar las preguntas y las estaciones que 

movilizan el pensamiento disruptivo

Ÿ Las estaciones que deben tenerse en cuenta en 

cada paso de la innovación

Ÿ Conocer cómo pueden desarrollar un muy buen 

ritmo en la gestión de innovación

Ÿ Prestar atención y foco a las limitaciones del 

sistema que impiden la innovación

Ÿ Utilizar una aproximación herramental 

escalable y adaptable a cualquier tipo de 

organización

¿Qué se llevará el egresado?



Temario

MÓDULO 1 - PENSEMOS SIMPLE

Es una herramienta integral que desarrolla a las ideas desde su origen hasta 
su implementación.

Ÿ Los ocho escalones del sistema
Ÿ La formación del concepto
Ÿ La formación de la idea 
Ÿ Las cinco restricciones que enfrentan las ideas
Ÿ Identificación y análisis de las restricciones

MÓDULO 2 - PENSEMOS SIMPLE II

Ÿ La resolución de las limitaciones y restricciones internas y externas
Ÿ Propuestas de resolución
Ÿ Alcance, profundidad y posibilidad de las acciones
Ÿ Acciones de superación y gestión de las restricciones
Ÿ Plan de acción integrado
Ÿ Seguimiento de las acciones, corrección, identificación de conflictos 

emergentes y previstos.

MÓDULO 3 - PENSEMOS SIMPLE III

Ÿ Las emociones que impiden y favorecen la innovación
Ÿ Cómo aprender durante la gestión de la innovación
Ÿ Gestión de conflictos previstos y emergentes
Ÿ Desarrollo de un plan de acción
Ÿ Aprendizaje durante la ejecución
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Educación con certificación internacional


	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5

