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El alcance de este programa esta disenado para
comprender los cinco ambitos en que la estructura
organizacional desarrolla, mantiene y recrea para
impedir o retrasar la gestion de creatividad e
innovacion, los cinco mecanismos de defensa que
impiden la creacion y/o mantenimiento de los
resultados alcanzados y los tres sistemas de
medicion que sirven para desacelerar o impedir
cambios profundos.

DURACION
12 Clases

CARGA HORARIA SINCRONICA
1HORA 45 MINUTOS SEMANALES

METODOLOGIA DE TRABAJO
100% ONLINE

La modalidad es 100% a online, cada uno
de nuestros cursos cuenta con un Campus
Virtual que incluye todo el material de
estudio necesario y donde se llevan a cabo
las actividades necesarias para
comprender e incorporar los
conocimientos esperados de los temas
desarrollados.

AULA VIRTUAL

Las clases sincrénicas seran grabadas para que
desde nuestra plataforma, el alumno pueda revisar
conceptos y mejorar su aprendizaje.

MATERIAL DE APOYO

Tendran acceso durante todo el programa y hasta
seis meses después de su finalizacion.

BENEFICIOS

Al ser parte de la comunidad IBKIN, tendran
beneficios y descuentos especiales en todos
nuestros programas.



» Realizar una retrospectiva sobre el concepto
de restricciones y analizar las mas comunes
ensenadas en las diferentes comunidades
académicas.

e Aprender a diferenciar los tipos de
restricciones internasy externas, y las formas
que unas afectan las otras.

» Separar las restricciones de acuerdo con su
nivelde complejidadysutolerancia.

* Aprender un criterio amplio identificacion de
restriccionesy formas de resolverlas.

» Saber distinguir conceptos tales como:
conflicto, adversidad, error, equivocacion,
problema, crisis y sus impactos en las
restricciones.

Ejecutivos, Gerentes, Profesionales, Empresarios y
todos aquellos colaboradores dedicados a la
gestion de la innovacion, cambio organizacional,
estrategia, proyectos, procesos, mejora continuay
cualquier otra actividad relacionada con potenciar
los niveles de competitividad empresarial.




« Introduccion general al programa.
« Comprenderlo que significa unarestriccion, es entender gestion.

« Analicemos lasrestricciones internas.
« Analicemos las restricciones externas

« Restricciones enlagestion deinnovacion.
« LasCincoC®delasrestricciones organizacionales

« Lasrestricciones enlacoordinacién organizacional.
» Lasrestricciones en procesos de cambio organizacional

» Lasrestricciones crean conflictos que afectan el desarrollo.
« Lamotivacion esuna restriccion organizacional.

« Lastres preguntas paradescubrir las restricciones ocultas.
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